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PLAN DE EMPRESA

MEMORIA DESCRIPTIVA PARA  PROYECTOS PRODUCTIVOS

METODOLOGÍA LEADER

MEDIDA 19 PDR 2014-2020
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TITULAR:

LOCALIDAD:

PROYECTO:
1. EL PROYECTO (Título):
2. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO:

· Domicilio:

· Localidad: 
· Código postal:
· Provincia:
3. EL EMPRENDEDOR

· Nombre y apellidos o razón social:

· DNI/CIF:

· Domicilio:

· Localidad:                                Código postal:

· Número de cuenta de la empresa (IBAN): 

· Nº de integrantes de la empresa:

· Página web:

· Correo electrónico: 
· Representante:

· DNI del representante:
· Edad:

· Domicilio:

· Localidad:                                Código postal:
· Teléfono:

· Correo electrónico:
· Socio 1º:
· DNI:

· Edad:

· Localidad:

· Teléfono:

· Email:

· Socio 2º:

· DNI:

· Edad:

· Localidad:

· Teléfono:

· Email:

· Si se trata de una empresa ya constituida, cuantificar:

· Nº de trabajadores (media anual):

· Volumen anual de negocio:

· Activo del balance:


Formación Reglada: (Titulaciones académicas):


Cursos formativos relacionados con la actividad solicitada:

Experiencia profesional en la actividad para la que solicita la subvención:
4. CARACTERÍSTICAS DEL PROYECTO
Explicar detalladamente las características del proyecto a subvencionar haciendo especial mención a su carácter innovador, a si introduce una nueva tipología de producto o servicio, a si satisface una demanda no atendida y a si ofrece una oportunidad de promoción y venta de productos locales. Explicar si el proyecto contempla las fases de producción, transformación y venta y si estás fases se realizan íntegramente por la empresa o están subcontratadas. Si se trata de ampliaciones, mejoras o traslados, explicar resumidamente la trayectoria de la empresa.
· Epígrafe del IAE (Impuesto de Actividades Económicas):
· Epígrafe del CNAE (Clasificación Nacional de Actividades Económicas):
5. OBJETIVOS, CONTRIBUCIÓN AL DESARROLLO DE LA ZONA Y ADECUACIÓN A LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO (EDLP) DE LA COMARCA DE TRASIERRA TIERRAS DE GRANADILLA. (Consultar Estrategia de Desarrollo en la web del Ceder www.cedercaparra.es)
6. ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES DEL PROYECTO (Explicar si se cuenta con los permisos constructivos y medioambientales para su ejecución o indicar los pasos que se van a dar para conseguirlos (medidas correctoras). Indicar si se trata de un proyecto que incide positivamente sobre el medio ambiente …) Para ser baremado positivamente, un proyecto se considerará que mejora el medio ambiente cuando acredite documentalmente por medio de algún certificado emitido por un organismo reconocido al efecto o dichas especificidades se encuentren recogidas en el correspondiente proyecto técnico. También se deberá acreditar si el proyecto  utiliza energias renovables (Uso de placas solares, geotermia, aerotermia) o si incorpora medidas que minimicen el consumo energético (Iluminación led, cierres con rotura de puente térmico, reductores volumétricos de agua) o que incorpora buenas prácticas ambientales (reciclaje, reutilización, formación y gestión ambiental, sistemas de depuración y reutilización de aguas)
7. PLAN DE NEGOCIOS
Actividad (Describir la actividad a la que se va a dedicar o se dedica la empresa y el tipo de producto o servicio que va a “elaborar” y características del mismo)
Mercado (Describir el sector económico al que pertenece, los clientes a los que se dirige y la competencia)
Competencia (Describir empresas de la competencia que operan en la misma zona de influencia que la mía) Mencionar expresamente el número de empresas de la misma actividad que operan en el municipio.
El proceso productivo (Describir el proceso productivo de la empresa así como los materiales necesarios usados para este proceso de elaboración, el coste de estos materiales, el precio de venta del producto y el margen bruto de beneficio y la capacidad de producción de la empresa)
Instalaciones técnicas (Describir las instalaciones de la empresa así como la diversa maquinaria y bienes de equipo que se encuentra en la misma)
Innovación (Describir, si procede,  cómo afecta la innovación al producto y/o servicio o al proceso entre otros y acreditarlo documentalmente)
8. RECURSOS HUMANOS
El equipo humano (Describir el organigrama de la empresa: Gerente, técnicos, obreros…. Número de trabajadores de los últimos 12 meses, sus edades y detallar entre hombres y mujeres y el tipo de contrato. Reseñar los trabajadores encuadrados en colectivos con necesidades especiales y acreditar documentalmente dicha situación) Se adjuntará vida laboral de la empresa de los últimos 12 meses y vida laboral de los autónomos de la empresa.
Colectivos con necesidades especiales: Discapacitados con una minusvalía acreditada mayor o igual al 33%. Las personas mayores de 45 años. Los desempleados de larga duración (quienes acrediten que en los últimos dos años hayan estado desempleados al menos 18 meses)

	
	HOMBRES
	MUJERES
	TOTAL

	
	Menores de 25 años
	Mayores de 25 años
	Menores de 25 años
	Mayores de 25 años
	

	Nºempleo a crear
	Fijos 
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	
	
	
	

	Nº empleo consolidado
	Fijos 
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	
	
	
	

	TOTAL
	Fijos 
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Total
	
	
	
	
	


Describir los puestos de trabajo (Organigrama de la empresa): categoría, edad, sexo, puesto…
9. PRESUPUESTOS/FACTURAS PROFORMA

	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	OBRA CIVIL

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico  Obra Civil 
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	INSTALACIONES

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico Instalaciones
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	EQUIPAMIENTO

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico equipamiento 
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	MOBILIARIO

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico de mobiliario
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	E.P.I (Equipos para procesos de información)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico d EPI
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	MAQUINARIA

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico d maquinaria
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	ELEMENTOS DE TRANSPORTE INTERNO

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico elem.  transp
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	INMOVILIZADO INMATERIAL

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico inm. inmat
	
	


	
	Facturas proforma/presupuesto
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	
	HONORARIOS TÉCNICOS

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Factura proforma/presupuesto más económico honorarios
	
	


10. PLAN DE INVERSIONES Y FINANCIACIÓN
Inversiones y estructura financiera (Describir la inversión y la financiación necesaria para hacer frente a la inversión prevista)
Plan de financiación (Origen de fondos) (Explicar cómo se va a hacer frente a los gastos de las inversiones previstas en el plan de inversión y cuantificarlo; ejemplo: recursos propios, préstamos familiares, préstamos bancarios, pólizas de crédito, aplazamiento de proveedores,…)

	ORIGEN DE FONDOS
	IMPORTE

	Ayuda Leader Ceder CAPARRA
	

	Otras subvenciones
	

	Fondos Propios (Incluidos préstamos)
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	TOTAL FINANCIACIÓN PROYECTO
	


Aclaraciones al respecto del origen de fondos:

Plan de inversión (Aplicación de fondos) (Describir detalladamente las inversiones a realizar y cuantificarlas, desglosando el IVA, acorde a las facturas pro forma presentadas para ser subvencionadas a través del Leader). En los conceptos de gasto se transcribirá la cuantía más económicas de las tres facturas proforma o presupuestos aportados.
	CONCEPTOS DE GASTO 

(Facturas proforma/presupuesto)
	PRECIO (excluido IVA)
	PRECIO

con IVA

	OBRA CIVIL

	
	
	

	Total Obra Civil 
	
	

	INSTALACIONES

	
	
	

	Total Instalaciones
	
	

	EQUIPAMIENTO

	
	
	

	Total Equipamiento 
	
	

	MOBILIARIO

	
	
	

	
	
	

	Total mobiliario
	
	

	E.P.I

	
	
	

	
	
	

	Total EPI
	
	

	MAQUINARIA

	
	
	

	Total maquinaria
	
	

	ELEMENTOS DE TRANSPORTE INTERNO

	
	
	

	Total elementos de transporte interno
	
	

	INMOVILIZADO INMATERIAL

	Aplicaciones informáticas
	
	

	Diseño web (excluido mantenimiento)
	
	

	Patentes
	
	

	Otros gastos
	
	

	Total Inmovilizado Inmaterial
	
	

	HONORARIOS TÉCNICOS

	Redacción de proyecto
	
	

	Dirección de obras y coordinación de seguridad y salud
	
	

	Estudios de viabilidad y otros
	
	

	Total Honorarios Técnicos
	
	

	TOTAL INVERSIÓN PROYECTO
	
	


Aclaraciones al respecto de la aplicación de fondos:

11.  BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS
BALANCE:
	ACTIVO/INVERSIÓN
	Importe
	PASIVO/FINANCIACIÓN
	Importe

	Activos no corrientes
	
	Fondeos propios. No exigible
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	Exigible a L/P
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	Exigible a C/P
	

	Activo corrientes
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	· 
	
	· 
	

	TOTAL ACTIVO
	
	TOTAL PASIVO
	


Aclaraciones al respecto de los resultados del Balance:
· Calcular los ratio de liquidez y solvencia  para el primer año
· Ratio de liquidez=Activo corriente/Pasivo corriente

· Ratio solvencia= Activo total/pasivo corriente + pasivo no corriente
CUENTA DE RESULTADOS:
Previsiones económicas y financieras (Calcular la cuenta de pérdidas y ganancias provisional, para los cinco primeros años de actividad de la empresa)
	CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS (Cuenta de resultados)
	AÑO 1
	AÑO 2 
	AÑO 3
	AÑO 4
	AÑO 5

	+Venta de producto/servicio
	
	
	
	
	

	+Subvenciones a la explotación
	
	
	
	
	

	-Compra de mercaderías
	
	
	
	
	

	-Compra de materias primas
	
	
	
	
	

	-Arrendamientos y cánones
	
	
	
	
	

	-Reparaciones y conservación
	
	
	
	
	

	-Servicios de profesionales 
	
	
	
	
	

	-Primas de seguros
	
	
	
	
	

	-Publicidad y propaganda
	
	
	
	
	

	-Suministros (luz, teléfono, agua)
	
	
	
	
	

	-Otros servicios (limpieza…)
	
	
	
	
	

	-Sueldos y salarios
	
	
	
	
	

	-Seguridad social a cargo de la empresa
	
	
	
	
	

	MARGEN BRUTO
	
	
	
	
	

	-Amortizaciones
	
	
	
	
	

	Bº ANTES DE INTERESES E IMPUESTOS
	
	
	
	
	

	-Gastos financieros
	
	
	
	
	

	Bº ANTES DE  IMPUESTOS
	
	
	
	
	

	-Impuestos
	
	
	
	
	

	Bº NETO
	
	
	
	
	

	CASH-FLOW                              (bº neto+amortizaciones)
	
	
	
	
	


Aclaraciones al respecto de los resultados de la cuenta de Pérdidas y Ganancias:

Análisis de viabilidad y rentabilidad (Analizar la viabilidad de la empresa a partir de los datos extraídos de la cuenta de pérdidas y ganancias y de la previsión de tesorería) .Calcular el ratio (ROA) para los 5 años y obtener la media)
· ROA ó ROI (Rentabilidad del Patrimonio o económica) =(BAII/Activo total)x100;  
12. OTRAS CONSIDERACIONES QUE DESEE HACER CONSTAR

Y para que conste a efectos de la solicitud de Ayuda a la ___ Convocatoria de Ayudas de  la metodología Leader del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 gestionado por Ceder Cáparra, firmo la presente memoria en  _____________ a ___________ de ______________________ de 20__
Fdo.: __________________________

NOTA: Ceder Cáparra podrá solicitar en su caso, información más ampliada sobre alguno/os de los aspectos

recogidos en esta memoria.
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